
EELL  AABBCC  DDEE  RROOTTAARRYY              Por Cliff Dochterman  

 INTERCAMBIO DE GRUPOS DE ESTUDIO  

Uno de los programas más populares y de más éxito de La Fundación Rotaria, es el 
Intercambio de Grupos de Estudio. Desde que se llevó a cabo el primer intercambio en 1965 
entre los distritos de California y Japón, el programa ha proporcionado experiencias 
educacionales a los 35,000 hombres y mujeres profesionales, comerciantes e industriales, que 
han formado parte de mas de 6,500 grupos. Este programa invita a distritos Rotarios a que 
envíen y reciban a grupos de estudio compuestos por jóvenes profesionales deseosos de 
conocer otros países, cada grupo conducido por un rotario de experiencia. Desde 1965, se 
han distribuido más de 59 millones de dólares por La Fundación Rotaria para el programa de 
Intercambio de Grupos de Estudio.  

Una de las características más atractivas de este programa es la oportunidad de que 
los miembros que componen cada grupo, convivan con Rotarios y sus familias, dentro de un 
espíritu de cordialidad y hospitalidad. Aunque originalmente los miembros de los grupos 
eran sólo hombres, ya se incluyen mujeres por igual dentro de estos programas.  

Además de aprender acerca de otro país a traves de visistas a granjas, escuelas, 
plantas industriales, oficinas de pro-fesionales y gubernamentales, los grupos de intercambio 
sirven como embajadores de buena voluntad. Ellos platican acerca del país de donde vienen a 
sus anfitriones Rotarios y a otras personas en los lugares que visitan. Muchos de estos recién 
conocidos se convierten en amistades de por vida.  

Un intercambio muy exitoso fué el del distrito 4170 de México con el hermano 
país de Chile, cuando no existían relaciones diplomáticas entre ambos países. 
Verdaderamente, el programa de Intercambio de Grupos de Estudio ha proporcionado a 
Rotarios, uno de los caminos más agradables, prácticos y significativos para promover el 
entendimiento universal.  
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“El test del liderazgo:  Mire hacia atrás y ve si hay alguien que lo sigue.” 

John C. Maxwell  
Este es el test crucial del liderazgo.  Si usted quiere evaluar su propio liderazgo, mi a la 
gente que lidera.  ¿Lo sigue alguien? ¿Qué tipo de tente usted atrae? ¿Su visión involucra a 
las personas? ¿Están comprometidos con la visión?  Esta es una serie de preguntas simples 
que todo líder debería hacerse así mismo.                 John C. Maxwell 

Colaboración de Jorge Vickers. 
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JUNTA DIRECTIVA DEL CLUB ROTARIO  
COATEPEQUE-COLOMBA  

Presidente: 
Presidente Electo 2008 / 2009: 
Vicepresidente: 
Pas-presidente  
Secretario: 
Tesorero: 
Macero: 
Administración en el Club: 
Cuadro Social: 
Comité de Proyectos: 
Fundación Rotaria: 
Relaciones Públicas 
Presidente Mundial de Rotary: 
Gobernador Distrito Rotario 4250: 
Gobernador Asistente: 

�  Edy Oswaldo Samayoa Cárdenas 
�  Mauro Alfredo Alburez Barrundia 
�  Manfredo Armando Hemmerling González 
�  Roberto René Bolaños Mérida 
�  René de Jesús López de León 
�  Federico Moisés Ovalle Darodes 
�  Julio Francisco López Mackepeace 
�  Daniel Luna Tuchan  
�  Carmina del Rosario Díaz Zaghi 
�  Jorge Eduardo Vickers Díaz 
�  Pendiente 
�  Rosa María De León Guzmán 
�  Wilrfred Wilkinson    
�  Ricardo E. Marichal Matuty  
�  María Clemencia Mérida Villatoro 

Boletín: 
Sesiones: 
Lugar: 
Ciudad y País: 
Teléfonos: 
 
e-Mail: 
 
Lema: 

�  René de Jesús López de León 
�  Cada Viernes a las 13:30 horas 
�  Hotel Santiago – 6ª calle 8-270 Zona 1 
�  Coatepeque – 09020, Guatemala, C. A. 
�  77753931 – 77751315 – 77751581 – 

77755248 – 53238818 
�  rotarios_coatepequecolomba@yahoo.com.m

x  
�  “COMPARTAMOS ROTARY” 

“Del mismo cuero salen las correas”  – Refrán Popular 
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26/06/07 – Luis Diego Alburez Noriega 
 04/07/07 – Alvaro de Jesús Mazariegos 
 07/07/07 -  Liza María Samayoa San José 

 
SSaalluuddaammooss  eenn  ssuu  ddííaa,,  aa  llooss  ffeesstteejjaaddooss  ddee  llaa  sseemmaannaa  yy  lleess  eennvviiaammooss  
nnuueessttrroo  aabbrraazzoo  RRoottaarriioo  yy  nnuueessttrrooss  bbuueennooss  ddeesseeooss  ppoorr  ssuu  ffeelliicciiddaadd  aall  

llaaddoo  ddee  llaa  ffaammiilliiaa  yy  aammiiggooss. 
 

 


